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Jahresarbeitsplan

Jahresarbeitsplan 2021/2022 Fach: Wirtschaft

Stand: 10.07.21

Themenfeld 1: Verbraucherinnen und Erwerbstatige im Wirtschaftsgeschehen

Themenfeld 4: Okonomisches Handeln regional, national und international
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8.Jahrgang

Konsum und Arbeit

Verbraucherinnen und Verbraucher sowie Erwerbstétige im Wirtschaftsgeschehen

Einzelthema/ Schul-

Erwartete Kompetenzen

Methoden und

buchbezug Die SusS ... Medien
Fachwissen Erkenntnisgewinnung Beurteilung/Bewertung
Konsumverhalten = benennen Bedurfnisse ordnen Bedurfnisse hie- = bewerten Bedirfnisrang- | = analysieren Bild-
S.12ff und Bedarf rarchisch ein. folgen. und Sachquellen
* benennen Ausgaben von untersuchen das Span- Bediirfi
privaten Haushalten nungsfeld zwischen ver- (Beddrfnispyra-

fiigbaren Mitteln und Kon- mide)
sumwinschen

Verbraucherschutz = beschreiben Einflisse auf untersuchen die Beein- = setzen sich mit Einfluss- | = analysieren

S. 20ff das Verbraucherverhalten. flussung des Konsumen- faktoren auf das Konsum- Schaubilder

* ermitteln Einrichtungen
und Aufgaben des Ver-
braucherschutzes

tenverhaltens durch Wer-
bung und andere Ver-

kaufsstrategien

verhalten auseinander
und begriinden Kaufent-

scheidungen

»= Erkundung: Su-
permarkt [Vorbe-
reitung — Durch-
fuhrung — Auswer-
tung]

=  Werbeplakat;
Werbeflyer




Haushaltsplan
S.30-31

entwickeln einen Haus-
haltsplan bei begrenzten
Mitteln

Entwicklung eines

Haushaltsplans

Konsum und Umwelt
S.34-35

ermitteln Zusammen-
hénge zwischen Konsum

und Umwelt

untersuchen wirtschaftli-
che Sachverhalte und
vergleichen Kriterien fur
bewusstes Verbraucher-
verhalten unter 6konomi-
schen und 6kologischen

Gesichtspunkten

bewerten 6konomische
Handlungen mit Hilfe
okonomischer und 6kolo-

gischer Kategorien

Wandzeitung

Arbeit und
Einkommen
S.36ff

beschreiben die Bedeu-
tung des Geldes
benennen Einkommens-
quellen

beschreiben die Bedeu-
tung von Arbeit fiir die
Menschen als Einkom-
mensquelle und fir die
Personlichkeitsentwick-

lung

erklaren die Notwendig-
keit von Arbeitsteilung
und Spezialisierung
untersuchen Arbeitstei-
lung in den verschiede-
nen Erscheinungsformen
und stellen das Ergebnis
dar

untersuchen die verschie-
denen Funktionen des
Geldes im Wirtschaftspro-

Zess

diskutieren die Funktion
des Geldes am Beispiel
des Naturaltauschs
diskutieren und bewerten
die Bedeutung von Arbeit

und Arbeitsteilung

analysieren Bild-
und Sachquellen
Internetrecherche
Informationen aus
Texten grafisch

umsetzen




beschreiben Moglichkei-
ten der Verwendung von
Einkommen

beschreiben Arbeitstei-
lung in der Familie
beschreiben die volkswirt-
schaftlichen Produktions-
faktoren Arbeit, Boden,
Kapital

erkléaren den Zusammen-
hang zwischen Einkom-
mensentstehung und -

verwendung

Wirtschaftskreislauf
S.46

benennen Wirtschaftsteil-
nehmer und beschreiben
Waren- und Geldstrome

im Wirtschaftsgeschehen

stellen den Wirtschafts-
kreislauf mit den Sekto-
ren Privater Haushalt, Un-
ternehmen, Staat grafisch

dar

8.Jahrgang

Menschen in Unternehmen

Okonomisches und soziales Handeln in Unternehmen

Einzelthema/ Schul-

Erwartete Kompetenzen

Methoden und

buchbezug Die SusS ... Medien

Fachwissen Erkenntnisgewinnung Beurteilung/Bewertung
Arbeitsplatze = beschreiben Merkmale = untersuchen und verglei- | = bewerten Arbeitsplatze = Internetrecherche
S.56ff von Arbeitsplatzen chen Arbeitsplatze und ihre

= beschreiben Merkmale
von Arbeitsplatzen und die




Notwendigkeit der betrieb-
lichen Organisation

Anforderungsprofile und

nehmen dazu Stellung

Unternehmen
S.60-63

benennen die grundlegen-
den Aufgaben von Unter-
nehmen als Orte der Ein-
kommenserzielung und
Erstellung von Gutern
benennen die Ziele von
Unternehmen

ordnen Unternehmens-
zielsetzungen nach 6ko-
nomischen, 6kologischen
und sozialen Gesichts-

punkten

setzen sich mit Unterneh-
menszielsetzungen im
Spannungsfeld unter-
schiedlicher Interessen

auseinander

setzen Informatio-
nen aus einer Ta-

belle grafisch um

Beschaffung — Produk-
tion — Absatz
S.64-71

beschreiben die betriebli-
chen Grundfunktionen Be-
schaffung, Produktion, Ab-
satz

beschreiben die betriebli-
chen Produktionsfaktoren
Arbeit, Betriebsmittel,
Werkstoffe

erlautern und veran-
schaulichen die Produk-
tion von Sachgutern und
die Bereitstellung von
Dienstleistungen
erkennen Zusammen-
hénge betrieblicher
Grundfunktionen
analysieren die Beschaf-
fung betrieblicher Pro-
duktionsfaktoren
veranschaulichen die Pla-

nung und Produktion von

beurteilen Produktion
und Dienstleistungen
nach 6konomischen,
Okologischen und sozia-

len Gesichtspunkten




Sachgitern und Dienst-
leistungen

untersuchen die Organi-
sation des Absatzes und
die Bedeutung von Mar-
ketingaktivitaten fur den
Absatz

Nachhaltigkeit
S.72-73

beschreiben den Begriff
»Nachhaltigkeit”

begrinden und bewerten
beispielhaft Arbeits- und
Entscheidungsablaufe in-
nerhalb eines Unterneh-
mens unter 6konomi-
schen und 6kologischen

Gesichtspunkten

= Diskussion

8.Jahrgang

Staat und Wirtschaft

Die Aufgaben des Staates im Wirtschaftsprozess

Einzelthema/ Schul-

Erwartete Kompetenzen

Methoden und

buchbezug Die SusS ... Medien
Fachwissen Erkenntnisgewinnung Beurteilung/Bewertung

Der Staat » ermitteln wichtige Aufga- | = erklaren, dass der Staat = diskutieren Uber Grinde | = analysieren Bild-

S.82-85 ben des Staates im Wirt- produziert, konsumiert, fur staatliche Eingriffe in und Sachquellen

Beispiel Gemeinde

schaftsgeschehen




S.86-89

Gesetze erlasst und Steu-

ern erhebt

das wirtschaftliche Ge-
schehen (S.90f)

(Bedurfnispyra-

mide)

8.Jahrgang

Wirtschaft regional

Okonomisches Handeln regional, national und international

Einzelthema/ Schul-

Erwartete Kompetenzen

Methoden und

buchbezug Die SusS ... Medien
Fachwissen Erkenntnisgewinnung Beurteilung/Bewertung
Regionaler Wirtschafts- | = beschreiben den regiona- | = untersuchen mit Hilfe von | = nehmen Stellung zuden | = Plakatvorstellung
raum len Wirtschaftsraum und Kriterien die Infrastruktur Lebens- und Arbeitsbe-
ermitteln Kriterien fur _ _
S.98-105 ihrer Region und stellen dingungen in ihrem Wirt-

seine Analyse wie Ver-
kehrsanbindung, Bevdlke-
rungsstruktur, éffentliche
Einrichtungen und Um-
weltbedingungen

* benennen wichtige wirt-
schaftliche Beziehungen
der Region zum In- und
Ausland

die Ergebnisse grafisch
dar

vergleichen struktur-
schwache und struktur-
starke Regionen mit Hilfe
von ausgewahlten Analy-
sekriterien

untersuchen die Verflech-
tungen ihrer Region mit
der deutschen Wirtschaft
und dem Welthandel

schaftsraum und bewer-

ten ihn mit Hilfe von aus-
gewahlten Analysekrite-

rien

entwerfen Entwicklungs-
mdglichkeiten zu den Ar-
beits- und Lebensbedin-
gungen ihres regionalen

Wirtschaftsraumes




Regionaler Ausbil-

dungsmarkt

untersuchen die Ausbil-
dungs- und Arbeitsplatz-
situation in ihrer Region
(bereits hier bezugneh-
mend auf das Betriebs-

praktikum Jahrgang 9)

= Expertenbefra-
gung

* Internetrecherche
z.B. BERUFENET

9.Jahrgang

Berufsorientierung

Einzelthema/ Schul-

buchbezug

Erwartete Kompetenzen
Die SuS ...

Methoden und
Medien

Fachwissen

Erkenntnisgewinnung

Beurteilung/Bewertung

Berufswahlentschei-
dungsprozess
S.114-121

= stellen Informationsquel- =
len zur Berufswahl zusam-
men

erstellen einen personli-
chen Zeitplan zur Berufs-
findung

werten Informationen zu
einem Beruf aus
vergleichen Selbstein-
schatzung mit Fremdein-

schéatzung

beurteilen verschiedene
Informationsquellen zur
Berufswahl

beurteilen Interessen, Fa-
higkeiten und Fertigkei-
ten hinsichtlich einer

moglichen Berufswahl

* Internetrecherche
BERUFENET

* Prasentation zu
Berufen (Arbeits-
anforderungen,

Voraussetzungen,

)

Lebenslauf und An-
schreiben
S.260f

=  benennen Merkmale von L]
Lebenslauf und Anschrei-
ben

erstellen einen tabellari-

schen Lebenslauf und

beurteilen Lebenslaufe

und Anschreiben

= |Lebenslauf und

Anschreiben




formulieren ein Anschrei-
ben
bewerben sich um einen

Praktikumsplatz

= Bewerbung Prak-
tikumsplatz

= Praktikumsmappe

* Préasentation des
Praktikumsbetrie-
bes (Nachberei-

tung)

Jugendarbeitsschutz-
gesetz
S.168f

beschreiben Regelungen
des Jugendarbeitsschutz-
gesetzes

untersuchen Fallbeispiele
zur Arbeit von Jugendli-

chen in Betrieben

beurteilen das Jugendar-
beitsschutzgesetz hin-
sichtlich ihrer Funktion
des Schutzes von Ju-

gendlichen

= Fallbeispiele: Ver-
stbRe gegen das
JArbSchG

9.Jahrgang

Kaufer und Markte

Verbraucherinnen und Verbraucher sowie Erwerbstatige im Wirtschaftsgeschehen

Einzelthema/ Schul-

buchbezug

Erwartete Kompetenzen
Die SusS ...

Methoden und
Medien

Fachwissen

Erkenntnisgewinnung

Beurteilung/Bewertung

Arten von Markten
S.136f

beschreiben wesentliche
Aufgaben von Markten

vergleichen verschiedene

Marktarten

Marktpreisbildung
S.138f

beschreiben die Funktion
von Preisen

beschreiben den Preisbil-
dungsmechanismus

untersuchen verschie-
dene Einflussfaktoren auf

Angebot und Nachfrage

setzen sich mit der Ent-
stehung von Preisen auf

Markten auseinander

= analysieren

Schaubilder und




und erkennen deren Aus-
wirkungen auf die Preis-
bildung

erlautern einfache Denk-
modelle wie das Preisbil-
dungsmodell (und den
Wirtschaftskreislauf)

beurteilen die Reichweite

einfacher Denkmodelle

werten Statistiken

aus

Der Kaufvertrag
S.140f

beschreiben Vertrage als
Form der Eigentumsiber-
tragung

benennen Vertragsarten
und Stufen der Geschafts-
fahigkeit

erklaren die Bedeutung
des Taschengeldparagra-
fen fur Kinder

analysieren die Folgen
der Geschéaftsfahigkeit fur

wirtschaftliches Handeln

diskutieren die Notwen-
digkeit eines rechtlichen
Rahmens fir wirtschaftli-

ches Handeln

Kauferrechte
S.142-145

beschreiben Gewahrleis-
tung, Garantie, Widerrufs-
recht

diskutieren die Notwen-
digkeit eines rechtlichen
Rahmens fir wirtschaftli-

ches Handeln

arbeiten mit wirt-
schaftlichen

Sachtexten

Bargeldlose Zahlung &
E-Commerce

S.146-149

beschreiben Moéglichkei-
ten des bargeldlosen Zah-
lungsverkehrs unter be-
sonderer Berlcksichti-
gung des E-Commerce

erschlief3en Vorteile und
Risiken des bargeldlosen

Zahlungsverkehrs

setzen sich mit den Aus-
wirkungen des bargeldlo-
sen Zahlungsverkehrs

auseinander

fillen eine Uber-

weisung aus




= erklaren verandertes Kon- | = erortern unterschiedliche

sumverhalten durch E- Aspekte des E-Com-
Commerce merce unter besonderer

Berticksichtigung des

Datenschutzes

9.Jahrgang

Arbeitgeberinnen und Arbeitnehmerinnen

Okonomisches und soziales Handeln im Unternehmen

Einzelthema/ Schul-

buchbezug

Erwartete Kompetenzen
Die SuS ...

Methoden und

Medien

Fachwissen

Erkenntnisgewinnung

Beurteilung/Bewertung

Betriebliche Organisa-
tion
S.158-161

beschreiben die Aufgaben
und Bedeutung der forma-
len und informalen Orga-
nisation von Unternehmen
beschreiben wichtige Ele-
mente der Regelung von
Arbeitsbeziehungen in Un-
ternehmen

untersuchen Fallbeispiele
zur Aufbau-, Ablauf-, zur
formalen und informalen
Organisation eines Unter-

nehmens

Uberprifen Auswirkun-
gen von Entscheidungen
innerhalb der Organisa-
tion auf Ablaufe in Unter-
nehmen und auf Arbeits-

platze

Veranderte Arbeitswelt
S.162-163

ermitteln veranderte Qua-
lifikationsanforderungen
an Beschaftigte durch den
Einfluss der neuen Tech-
nologien

beschreiben die Notwen-
digkeit lebenslangen Ler-
nens

analysieren den Einfluss
der Informations- und
Kommunikationstechnolo-
gien auf gegenwartige

und zukinftige Arbeits-

diskutieren die Auswir-
kungen veranderter Ar-
beits- und Beschafti-
gungsformen und entwi-
ckeln Strategien zum

Umgang mit ihnen

= analysieren
Schaubilder und

Tabellen

10



und Beschéaftigungsfor-

men

Unternehmen —
Entrepreneurship
S.164-167

benennen Rechtsformen
von Unternehmen
beschreiben die grundle-
genden Aufgaben und
Ziele von Unternehmen

vergleichen Rechtsfor-
men von Unternehmen
anhand der Kriterien Min-
destkapital, Geschéftsfiih-
rung und Haftung

diskutieren ansatzweise
die Vor- und Nachteile ei-

ner Rechtsform

Auszubildende im Be-
trieb

S.170f

S.266f

benennen Elemente des
Ausbildungsvertrages

untersuchen Konfliktfalle

in der Ausbildung

problematisieren unter-
schiedliche Interessen
von Auszubildenden und

Ausbildungsbetrieben

Betriebliche Mitbestim-

beschreiben wichtige Ele-
mente der Regelung von

stellen Formen der Mitbe-

problematisieren Kon-

Rollenspiel: Tarif-

mung stimmung im Betrieb dar flikte im Betrieb, nehmen verhandlung
Arbeitsbeziehungen in Un- _
S.172-175 ternehmen dazu Stellung und entwi-
ckeln Lésungsmaoglich-
keiten
Beschaftigungsarten — benennen unterschiedli- erklaren Einflussfaktoren diskutieren die Auswir-

Einkommen - Lohnab-
rechnung
S.176-183

che Entgeltsysteme und
deren Wandel
beschreiben Merkmale
von Arbeitsplatzen
beschreiben Einflussfakto-
ren auf das Einkommen

auf die Entgeltsysteme

kungen veranderter Ar-
beits- und Beschafti-
gungsformen und entwi-
ckeln Strategien zum

Umgang mit ihnen

11



Wandel der Berufswelt
S.184-187

» ermitteln veranderte Qua-
lifikationsanforderungen
an Beschaftigte durch den
Einfluss neuer Technolo-
gien

= beschreiben die Notwen-
digkeit lebenslangen Ler-
nens

analysieren den Einfluss

der Informations- und

Kommunikationstechnolo-

gien auf gegenwartige
und zukinftige Arbeits-
und Beschéaftigungsfor-
men

untersuchen Strategien

lebenslangen Lernens

diskutieren die Auswir-
kungen veranderter Ar-
beits- und Beschafti-
gungsformen und entwi-
ckeln Strategien zum
Umgang mit ihnen
diskutieren individuelle
und gesellschaftliche

Konsequenzen

= werten eine Sta-
tistik aus

= Internetrecherche

9.Jahrgang

Soziale Marktwirtschaft

Die Aufgaben des Staates im Wirtschaftsprozess

Einzelthema/ Schul-

buchbezug

Erwartete Kompetenzen
Die SuS ...

Methoden und

Medien

Fachwissen

Erkenntnisgewinnung

Beurteilung/Bewertung

Wirtschaftsordnungen
im Vergleich
S.196f

= beschreiben die grundle-
genden Merkmale der
Wirtschaftsordnungen:
Freie Marktwirtschaft, So-
ziale Marktwirtschaft,
Zentralverwaltungswirt-
schaft

* beschreiben unsere Wirt-
schaftsordnung als ein
System mit

= arbeiten mit wirt-
schaftlichen

Sachtexten

12



grundlegenden Ordnungs-
formen und -elementen
wie Privateigentum, Ge-
winnprinzip, Preisbildung
Uber Markte, freier Wett-
bewerb und dezentrale
Lenkung

Sozialversicherungen
S.200f

ermitteln die finf Saulen
des Systems zur sozialen
Sicherung

untersuchen die Schutz-
funktion des Staates
erklaren den Begriff ,,so0zi-
ale Marktwirtschaft*

beurteilen die Bedeutung
der sozialen Sicherung
fur Staat und Individuum
diskutieren mogliche
Weiterentwicklungen im
Bereich der sozialen Si-
cherung

begriinden Ziele der sozi-
alen Marktwirtschaft und
diskutieren deren Auswir-
kungen fir die Burgerin-

nen und Blrger

= werten Statistiken
aus

= berechnen einen
beispielhaften
Nettolohn

10.Jahrgang

Berufsorientierung

Einzelthema/ Schul-

buchbezug

Erwartete Kompetenzen
Die SusS ...

Methoden und

Medien

Fachwissen

Erkenntnisgewinnung

Beurteilung/Bewertung

13



Berufswahlentschei-

nennen Stationen im Zeit-
plan der Berufsfindung

entwickeln Entschei-

bewerten Einflussfakto-

= Betriebserkun-

dungsprozess dungsbhilfen fir die Be- ren auf die Berufswahl dung: Vorberei-
nennen Einflussfaktoren _ . .
S.248-257 auf die Berufswahl rufswahl beurteilen Interessen, Fa- tung — Durchfiih-
benennen aktuelle Ausbil- entwickeln Berufsper- higkeiten und Fertigkei- rung — Nachberei-
dungsplatzangebote der spektiven ten hinsichtlich einer tung
Region .
dglichen Berufswahl = Int trecherch
beschreiben Wege in den moglichen Berufswa nternetrecherche
Beruf und Weiterbildungs-
maglichkeiten
Bewerbungsverfahren nennen den typischen Ab- bewerben sich um einen beurteilen Interessen, F&- | = Rollenspiel: Vor-

S.258f; S.262-265

lauf eines Bewerbungsver-

fahrens

» beschreiben Anforderun-
gen und Merkmale ver-
schiedener Berufe

= gtellen im Rahmen der Be-

rufswahl Interessen, Fa-
higkeiten und Fertigkeiten
zusammen

Betriebspraktikumsplatz
werten Informationen zu
einem Beruf aus

nutzen Massenmedien
zur Informationsbeschaf-

fung

higkeiten und Fertigkei-
ten hinsichtlich einer

moglichen Berufswahl

stellungsgespra-
che, Assessment-

Center,...

10.Jahrgang

Herausforderungen der Sozialen Marktwirtschaft

Die Aufgaben des Staates im Wirtschaftsprozess

Einzelthema/ Schul-

buchbezug

Erwartete Kompetenzen
Die SusS ...

Methoden und

Medien

Fachwissen

Erkenntnisgewinnung

Beurteilung/Bewertung

14



Soziale Gerechtig-
keit/Armut

S.198f

Arbeitslosigkeit

S.202f
Altersarmut/demografi-
scher Wandel

S.204f
Energieversorgung

Rohstoffknappheit

benennen Problemfelder
unserer Wirtschaftsord-
nung wie Arbeitslosigkeit,
Inflation, Unternehmens-
konzentration

ermitteln Energieversor-
gung, demografische Ent-
wicklung und Rohstoff-
knappheit als Beispiele
gegenwartiger und zu-
kiinftiger Herausforderun-
gen unserer Wirtschafts-
ordnung

untersuchen verschie-
dene Problemfelder und
Herausforderungen unse-
rer Wirtschaftsordnung
und erldutern méglich
staatliche Handlungsfel-
der wie Verbraucherpoli-
tik, Energiepolitik und So-
zialpolitik

beurteilen die Bedeutung
der sozialen Sicherung
fur Staat und Individuum
diskutieren Grenzen und
Moglichkeiten staatlicher
Einflussnahme
diskutieren die Folgen
des demografischen
Wandels im Hinblick auf
die Zukunftssicherung
erdrtern die Konsequen-
zen des wirtschaftspoliti-
schen Handelns fir pri-
vate Haushalte und Un-

ternehmen

Gruppenpuzzle
der Herausforde-
rungen/Problem-
felder
Pro-und-Contra-

Diskussion

Private Absiche-
rung/Vorsorge
S.208-211

beschreiben Formen der
privaten Absicherung und
Vorsorge

untersuchen die Notwen-
digkeit zusatzlicher priva-

ter Absicherung

diskutieren die Notwen-
digkeit der privaten Absi-
cherung mit Blick auf die
gegenwartigen Heraus-
forderungen der sozialen
Marktwirtschaft
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entwickeln ein personli-
ches Vorsorgekonzept

und begrinden es

10.Jahrgang

Strukturwandel

Okonomisches Handeln regional, national und international

Fachwissen

Erkenntnisgewinnung

Beurteilung/Bewertung

Standortfaktoren
S.222f
Wirtschaftsrdume
[Bsp. Heidekreis, Bsp.
Ruhrgebiet, ...]
Strukturwandel
S.224f

Infrastruktur

S.100f

benennen Standortfakto-
ren fiir die Ansiedlung von
Unternehmen

ermitteln Erscheinungsfor-
men des Strukturwandels
in einem Wirtschaftsraum
benennen Entwicklungs-
moglichkeiten einer Re-
gion

analysieren Standortfak-
toren wie Infrastruktur,
Arbeitsmarkt und finanzi-
elle Rahmenbedingungen
erschlieen Einflussfakto-
ren auf den Strukturwan-
del

beurteilen Standortfakto-
ren zur Unternehmensan-
siedlung in ihrer Region
setzen sich mit Einfluss-
faktoren des Struktur-
wandels und deren Aus-
wirkungen auf Wirt-
schaftsrdume auseinan-

der

Informationsbro-
schire Heidekreis
(zur Wirtschafts-

struktur)

10.Jahrgang

Die Europaische Union

Okonomisches Handeln regional, national und international

Fachwissen

Erkenntnisgewinnung

Beurteilung/Bewertung
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Geber- und Nehmerlan-
der S.226f

=  beschreiben Problemfel-
der der EU

untersuchen den Einfluss
der EU auf den nationalen

Wirtschaftsraum

Der Binnenmarkt
S.228f

= beschreiben die Entwick-
lung grundlegender Merk-
male und Ziele der Euro-
paischen Union: Freier
Dienstleistungs-, Kapital-,
Personen- und Warenver-
kehr

veranschaulichen die vier
grundlegenden Freiheiten

der Europaischen Union

»  Gruppenpuzzle

Handlungsfelder der EU
S.230-233

=  beschreiben Problemfel-
der der EU

untersuchen Fallbeispiele
fur Funktionsprobleme in
der EU

setzen sich mit einem
Handlungsbereich der

EU auseinander

= Debatte/Debat-
tierclub
o Pro-Contra
o Amerikani-
sche De-
batte

10.Jahrgang

Globalisierung

Okonomisches Handeln regional, national und international

Einzelthema/ Schul-

buchbezug

Erwartete Kompetenzen
Die SusS ...

Methoden und

Medien

Fachwissen

Erkenntnisgewinnung

Beurteilung/Bewertung
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Globalisierung
S.234-239

benennen Grinde fir in-
ternationalen Handel wie
Verfligbarkeit von Roh-
stoffen, Klima, Kostenun-
terschiede

benennen den Begriff der
Globalisierung

ermitteln Auswirkungen
auf Individuum und regio-
nalen Wirtschaftsraum
ermitteln die Verflechtung
internationaler Markte flr
Sachgdter, Dienstleistun-
gen, Produktionsfaktoren
und Kapital und beschrei-
ben Erscheinungsformen
der Globalisierung

untersuchen Kostenunter-
schiede und Verfiigbar-
keit von Ressourcen im
internationalen Handel
erlautern den Begriff der
Globalisierung und unter-
suchen die wesentlichen

Ursachen

beurteilen den Einfluss
der Globalisierung auf
den europaischen Bin-
nenmarkt

diskutieren die wesentli-
chen 6konomischen Kon-
sequenzen der Globali-
sierung fur Beschéftigte
und Unternehmen
diskutieren beispielhaft
die Chancen und Risiken
der Globalisierung fur Er-
werbstatige und Unter-

nehmen

werten Statistiken
und Diagramme

zielgerichtet aus
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Leistungsbewertung im Fach Wirtschaft

Die Bewertung der Leistungen im Fach Wirtschaft setzt sich zusammen aus mundli-
chen und schriftlichen Leistungen. Die mindlichen Leistungen flie3en jeweils zu 60%
in die Gesamtnote ein, die schriftlichen zu 40%.

Die schriftliche Leistung wird durch (mindestens) eine schriftliche Lernkontrolle pro
Halbjahr festgestellt. Im 2. Halbjahr der Klasse 9 und im 1.Halbjahr der Klasse 10 wird
anstatt einer Klassenarbeit eine Berichtsmappe zum Betriebspraktikum als schriftliche
Leistung angefertigt und bewertet. Praktikum und Erwartungen an die Berichtsmappe
werden im Unterricht erdrtert und erarbeitet, die Kriterien zur Beurteilung sind vorher
bekannt.

Die mundlichen Leistungen umfassen unter anderem:

- Beitrdgen zum Unterrichtsgesprach (Unterscheidung in Quantitéat und Qualitat!)
- Gruppenarbeit

- Referate und Prasentation

- Miindliche Uberpriifung

- Individueller Lernzuwachs und persénliches BemUlhen

- Vollstandigkeit und Sorgfalt der Mappenfihrung

Ein weiterer wichtiger Aspekt der mindlichen Leistungsbewertung ist die Mitarbeit
bei unterschiedlichen Projekten bzw. berufsorientierenden Mal3inahmen. Dies umfasst
beispielsweise:

- BlZ-Besuche

- Let’s Start

- Work&Life-Messe

- Arbeit mit der up-consulting-App
- Lebenslauf, Anschreiben, ...

Nach den Betriebspraktika sollen die Schulerinnen und Schuler Powerpoint-gestitzte
Kurzvortrage ausarbeiten und diese in der Klasse prasentieren (ca. 3 Minu-
ten/SoS)(vgl. Praktikumsmappe).

Die Grundsatze der Leistungsfeststellung miissen fiir Schiulerinnen und Schiiler
sowie fur die Erziehungsberechtigten transparent sein und erlautert werden.
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